
MÅLBESKRIVNING GÄLLANDE UTBILDNINGEN
LEDARE I LIVSKRISHANTERING (PÅBYGGNAD)

Övergripande mål
Deltagaren ska efter genomförd utbildning:

	 •	ha professionell kompetens att leda och medverka i livskrishantering inom den egna
		  yrkesutövningen, på arbetsplatser och i individuella program
	 •	ha fördjupade kunskaper inom de vanligast förekommande typerna av normala livskriser
	 •	ha en grundförståelse kring psykiatrisk diagnostisering – möjligheter och begränsningar,
		  fördelar och nackdelar
	 •	förstå vikten av ett professionellt nätverk, vad som behöver ingå i den egna kontexten samt kunna 		
		  redogöra för hur det ser ut och hur det kommer att användas
	 •	kunna handleda klienter i att inventera och skapa ett personligt nätverk för olika behov i livet
	 •	ha en fördjupad kunskap kring kulturskillnader och kulturanpassning inom krishantering
		  – detta i såväl etniska kulturskillnader som subkulturer inom den egna kulturen
	 •	ha fördjupat sig inom ett område baserat på det egna professionella/kulturella sammanhanget
	 •	ha utvecklat en krishanteringsplan för den kontext, den arbetsplats där han/hon verkar.
	
Mål för utbildningens teoretiska del
Utbildningen ska ge tillämpningsbara kunskaper inom följande teman:

Fördjupning i specifika typer av kriser
	 •	Separationer, sjukdom, trauma och död
	 •	Utvecklingskriser

Osunda krisreaktioner

Psykiatrisk diagnostisering

Fördjupning: Det existentiella/det ordlösa i krishantering
	 •	Existentiell inre kraft/andlighet
	 •	Krishanterarens egna agendor, rädslor och fobier
	 •	Det ordlösa ger kraft till de egna orden
	 •	Vi äger vår process i den egna krisen

Tvärkulturell livskrishantering

Livskris och det personliga nätverket
	 Att välja in och välja bort personer i min valda familj.

Var går gränsen för min kompetens?/Nätverkets nödvändighet
	 •	Olika former av behandling och terapi
	 •	När ska jag hänvisa vidare?

Mål för utbildningens processinriktade del
Koppling till det egna sammanhanget
	 Deltagarna använder sig av pågående och förväntade krissituationer i sin egen kontext.

Beredskap och hantering av förväntade kriser
	 (Anticipatory crisis processing)

Krishanteringsplan
Utbildningens teoretiska och processinriktade delar integreras genom att deltagaren under utbildningen 
utvecklar en konkret krishanteringsplan för den kontext, den arbetsplats där han eller hon verkar.


